
Servizio Amministrazione del Personale, Affari Istituzionali, Segreteria del Direttore Generale e Politiche 
Giovanili 

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO DI N. 1 PROCEDURA VALUTATIVA 
PER  L’ATTRIBUZIONE  DELLE  PROGRESSIONI  TRA  LE  AREE  C.D.  “A  REGIME 
TRANSITORIO” EX ART. 13 CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI TRIENNIO 2019-2021 
DEL 16 NOVEMBRE 2022

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Legge regionale 5 dicembre 2018, n. 25 avente ad oggetto: “Istituzione dell’Agenzia ligure per gli studenti e 
l’orientamento (ALiSEO) e disposizioni di adeguamento” con decorrenza dal 1° gennaio 2019;

RICHIAMATO il  decreto  del  Commissario  Straordinario  2  gennaio  2019,  n.  1  avente  ad  oggetto:  “Recepimento 
istituzione di  ALiSEO – Agenzia  ligure  per  gli  studenti  e  l’orientamento ai  sensi  della  legge regionale  n.  25 del  
5/12/2018”;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale 17 novembre 2023, n. 1102 avente ad oggetto: “Agenzia ligure per gli  
studenti e l’orientamento (ALiSEO) – Nomina del direttore Generale”;

RICHIAMATO il decreto del Direttore Generale del 21 agosto 2024, n. 204 avente ad oggetto: “Disposizioni interne sui 
provvedimenti e sulla corrispondenza – Approvazione”;

VISTA  la  legge  regionale  8  giugno  2006,  n.  15  avente  ad  oggetto:  “Norme  ed  interventi  in  materia  di  diritto 
all’istruzione e alla formazione”;

VISTO il CCNL Comparto Funzioni Locali – Triennio 2019-2021 del 16 novembre 2022 e, in particolare l’art. 13 co. 6;

RICHIAMATO il  Decreto del  Direttore Generale di  Aliseo n.  35 del  30 gennaio 2025 avente ad oggetto:  “Piano 
integrato di attività e organizzazione 2025 – 2027. Adozione”;

VISTA la deliberazione di giunta regionale del 6 febbraio 2025 n. 72 avente ad oggetto : "approvazione piano integrato  
di attività e organizzazione 2025-2027 dell'agenzia ligure per gli studenti e l'orientamento";

DATO ATTO che nella Sezione 3 “Organizzazione e capitale umano”, sottosezione 3.3 “Piano triennale dei fabbisogni 
di  personale” del sopra citato PIAO è prevista,  per l’anno 2025, un’azione di reclutamento avente ad oggetto una 
progressione  verticale  ai  sensi  dell’articolo  13,  comma 6,  del  citato  CCNL dall’area  degli  Istruttori  all’Area  dei  
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;

VISTO l’art. 1, co. 612, Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di bilancio 2022) ai sensi del quale il costo delle  
progressioni verticali di cui al citato art. 13, co. 6, CCNL è finanziato mediante risorse determinate in misura non  
superiore allo 0,55% del monte salari 2018 relativo al personale del Comparto Funzioni Locali;

RICHIAMATO il proprio Decreto n. 337 del 22 dicembre 2025 avente ad oggetto : “Disposizioni per l'attuazione delle  
procedure valutative a regime transitorio ai sensi dell'articolo 13, comma 6, del CCNL 16/11/2022. Approvazione”; 

DATO ATTO che l’inquadramento nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione del candidato dichiarato  
vincitore al termine della procedura potrà avvenire solo a seguito dell’approvazione del PIAO 2026-2028 da parte della 
Giunta Regionale della Liguria ;

Decreto del Direttore Generale nr. 340 del 24/12/2025



VISTO lo schema di avviso di procedura valutativa, ex art. 13 del ccnl funzioni locali 2019-2021 (regime transitorio), 
per la progressione dall’area degli istruttori all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, allegato al presente atto  
per farne parte integrante e sostanziale; 

VISTO il  Budget  Economico  Triennale  2025-2027  approvato  con  Decreto  del  Direttore  Generale  n.  311  del  27  
dicembre 2024;

DECRETA

1. di approvare lo schema di Avviso di n. 1 procedura valutativa per l’attribuzione delle progressioni tra le Aree 
c.d. “a regime transitorio” ex art. 13 CCNL Comparto Funzioni Locali – Triennio 2019-2021 del 16 novembre 
2022 allegato al presente decreto per farne parte integrante e sostanziale;

2. di  dare  atto  che  l’inquadramento  nell’Area  dei  Funzionari  e  dell’Elevata  Qualificazione  del  candidato 
dichiarato vincitore al termine della procedura avverrà solo a seguito dell’approvazione del PIAO 2026-2028 
da parte della Giunta Regionale della Liguria; 

3. di  pubblicare  sul  sito  istituzionale  e  sulla  intranet  dell’Ente  l’Avviso  di  n.  1  procedura  valutativa  per  
l’attribuzione delle progressioni tra le Aree c.d. “a regime transitorio” ex art. 13 CCNL Comparto Funzioni  
Locali – Triennio 2019-2021 del 16 novembre 2022;

4. di  dare  atto  che  l’inquadramento  nell’Area  dei  Funzionari  e  dell’Elevata  Qualificazione  del  candidato 
dichiarato vincitore al termine della procedura avverrà solo a seguito dell’approvazione del PIAO 2026-2028 
da parte della Giunta Regionale della Liguria;

5. di dare atto che responsabile del procedimento è il sottoscritto Direttore Generale Dott. Michele Scarrone;

6. di dare atto che verrà ottemperato a quanto previsto dall’art 37 del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.;

7. di dare infine atto che, con la sottoscrizione del presente provvedimento, il Direttore Generale ne attesta la  
legittimità, regolarità e correttezza amministrativa.

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Michele Scarrone

Ove sussistano i presupposti di legge, avverso il presente atto è possibile proporre ricorso giurisdizionale al TAR entro 
60 giorni o, alternativamente, ricorso amministrativo straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla 
notifica, comunicazione o pubblicazione dello stesso.
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