
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N° 2*1 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO E AD ORARIO PIENO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE

AMMINISTRATIVO – CATEGORIA B3 DI CUI AL PROPRIO DECRETO N. 193 DEL GIORNO 22 GIUGNO 2022 –
CRITERI VALUTAZIONE TITOLI

La Commissione ha stabilito i seguenƟ punteggi per la valutazione dei Ɵtoli previsƟ dal bando di
concorso:

1)  Periodi  di  servizio  in  qualità  di  dipendente  nell’ambito  di  amministrazioni  pubbliche  con
competenze in materia amministraƟva ( max 6 punƟ):

• n. 0,15 punƟ al mese al neƩo dei 12 mesi cosƟtuenƟ requisito di ammissione al concorso.

2)  Periodi  di  servizio  di  lavoro  flessibile  nell’ambito  di  amministrazioni  pubbliche  in  materia
amministraƟva ( max 6 punƟ):

• n. 0,15 punƟ al mese al neƩo dei 12 mesi cosƟtuenƟ requisito di ammissione al concorso.

3)Laurea triennale ovvero laurea magistrale ( max 2 punƟ) :

• n. 1 punƟ  laurea triennale.
•  n. 2 punƟ  laurea magistrale.

4) corsi di formazione inerenƟ il profilo messo a concorso e curriculum vitae ( max 6 punƟ):

• n. 0,50 punƟ a corso.

Si comunica che ogni candidato riceverà, prima della prova orale, una comunicazione personale
con  la  quale  sarà  informato  del  punteggio  oƩenuto  per  i  Ɵtoli  dichiaraƟ  nella  domanda  di
ammissione al concorso.

Genova, 12 agosto 2022

Tale pubblicazione sosƟtuisce qualsiasi altra forma di comunicazione ed ha valore di noƟfica agli
interessaƟ. 

1 Di cui : n. 1 Assunzione prevista nel 2022 e n. 1 assunzione prevista nel 2023


